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JORNAL DO

SINDISEAB

UM JORNAL EM DEFESA DA CIDADANIA, DO SERVICO PUBLICO E DOS SERVIDORES

MOBILIZACAO A VISTA!

Governo quer dar calote na data-base

A proposta indecorosa chocou
até a base governista na Assembleia
Legislativa. Depois de muito enrolar,
dizendo que estava fazendo levanta-
mentos, o Governo Richa finalmente
abriu 0 jogo: nao quer pagar o reajus-
te da data-base previsto para janeiro
de 2017. A desculpa é que nao teria
recursos suficientes para implantar as
promocoes e progressoes atrasadas e
0 reajuste ao mesmo tempo. Nenhum
direito a menos!

Precisamos nos preparar para a
grande resisténcia e mobilizagao.

EDFTORIL

Pois, além disso, o cenario nacio-
nal esta cada vez mais sombrio. Os
usurpadores do poder querem aca-
bar com toda a estrutura publica de
atendimento a populagéo, destruir
a CLT e alterar a propria Constitui-
¢ao. Querem acabar com a estabi-
lidade do funcionalismo e congelar
(incluindo avancgos de carreira) o in-
vestimento em servigos publicos por
20 anos!

Veja como o SINDISEAB esta
atuando junto com o Férum dos Ser-
vidores na PAGINA 03.

Vamos votar e
fortalecer o sindicato!

Dias 18 e 19 de julho tem segundo
turno das eleicoes do SINDISEAB.

Ndo é hora para brincadeiras
ou birras infantis. O cenario politico
esta ficando cada vez mais pesado
e temos que nos unir para tornar o
sindicato mais forte! Temos que nos
preparar para uma grande mobiliza-
cao para garantir o pagamento das
promocoes e da data base.

Teremos segundo turno porque
o Estatuto do SINDISEAB (Art. 54)
prevé que - mesmo tendo chapa Uni-
ca - 0 quérum minimo para que as
eleicoes sindicais sejam vélidas é de
mais de 50% de eleitores. Apesar de
todo o boicote, as urnas recolheram
403 votos para a eleicao do sindica-
to. Faltaram apenas 118 votos para
completar o qudérum necessario.

Cumprindo o Estatuto, a Comis-
sdo Eleitoral esta convocando novas
eleicoes para os dias 18 e 19 de ju-
Iho. O quérum para a segunda vota-
¢éo € de mais de 40% dos eleitores
aptos. Se faltar quérum de novo, ha-
vera terceiro turno.

Enfraquecer o SINDISEAB
interessa a quem?

Os que fazem oposigdo ao sindi-
cato acusam a direcao de “gastan-
ca”. Ora, o SINDISEAB historicamen-
te sempre promoveu plendrias no
interior. Outra acusacgao é de que nao
temos obtido conquistas. Quem nao
se lembra das lutas de 2015, pode
acessar no nosso site a retrospectiva
do ano.

Democracia?

Fechar urnas, fazer piquetes e im-
pedir a votacdo de colegas é demo-
cracia? A oposigao pode até tentar te
convencer a nao votar, mas nao pode
te impedir. Por isso o SINDISEAB esta
buscando apoio dos outros sindicatos
de servidores publicos para garantir que
todos 0s associados que queiram votar
tenham acesso livre as urnas. Nao sao
“pessoas infiltradas” ou “intrusas”; sao
servidores publicos como nés. Sao nos-
s0s companheiros de luta!

0O fato € que a oposicao teve a
oportunidade de montar chapa, mas
nao conseguiu. Faltou gente. Alias,
foi buscar apoio de pessoas que se-
quer compareceram nos Ultimos en-
contros estaduais.

Por isso, reiteramos: nao caia na
conversa de quem dissemina o pes-
simismo e o boicote. Quem deprecia
o trabalho coletivo, destrdi o proprio
sindicato. Tira tijolos das construcoes
dos direitos dos servidores.

FILIADO A
E
BRASIL

SINDICATO
ESTADUAL

DOS SERVIDORES
PUBLICOS

DA AGRICULTURA,
MEIO AMBIENTE,
FUNDEPAR E
AFINS

T

Votar & um direito seu!

Temos o direito
de ter um sindicato
forte e atuante.

Fortaleca o SINDISEAB!
Nao permita que
sabotadores retirem

o seu direito de votar!!!

Confira os locais de votacao na
PAGINA 04.
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SINDISEAB implanta plantao semanal &

para esclarecer duvidas dos associados

As advogadas estao na sede do sindicato
sempre as tercas-feiras das 09h00 as 11h00.

ACOES JUDICIAIS

SINDISEAB vai cobrar na Justica
dividas do governo com servidores

Para seu proprio controle, sempre guarde uma copia
de todos os documentos para saber quais acoes vocé aderiu,
evitando, assim, duplicidade de ingresso na Justica sob o mesmo tema.

Promocoes e Progressoes

O SINDISEAB abriu novamente prazo para envio de documentos para acoes judiciais de
promocoes e progressoes por titulagdo ou por antiguidade. Além recuperar os atrasados,
as acoes judiciais objetivam demarcar o tempo para a implantacdo das futuras promogoes/
progressoes. Pois a proxima depende da data em que a Ultima foi efetivada. Além disso,
os atrasos refletem nas demais remuneracoes dos servidores. Em levantamento recente,
o SINDISEAB verificou atrasos em todas as instituigoes de sua base sindical. Orientacoes:

1. Mande para o sindicato a cépia do processo requerendo 0 avango na carreira, seja por
promogao ou por progressao. Caso nao tenha ainda providenciado o protocolo, faga-o o
guanto antes para envia-lo ao sindicato.

. Solicite ao GRHS a Ficha Financeira desde quando adquiriu o direito até a data atual.
. Solicite a0 GRHs seu Dossié Histérico Funcional atualizado.

. Cépia de RG e CPF (bem legiveis);

. Procuracao preenchida e assinada.

PERSISTENCIA

SINDISEAB reivindica GEEE para todos |
os servidores publicos lotados na SEAB

O processo n° 13.536.989-6/SEAB, de 12/03/2015,
esta parado ha mais de um ano.

0 tramite registra mais de 50 idas e vindas no sistema da SEAB,
mas a implantacao da GEEE continua indefinida.
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Em oficios enderecados as autoridades
da ADAPAR (n°04/SG, de 14/03/2016) e
SEAB (n° 22/SG, de 28/06/2016), o sindica-
to solicita que os servidores publicos lotados
e prestando servicos no DESAN, DERAL, Nu-

* Agente de Execucao - R$ 1.210,23;
* Agente Profissional - R$ 2.267,56.

O SINDISEAB destaca que o vencimento
base da Tabela Salarial do QPPE atual é mui-

cleos Regionais da SEAB e ADAPAR — oriun-
dos da extinta SETS, da SEED e da SEAP
— também recebam a Gratificagdo pelo Exer-
cicio de Encargos Especiais (Lei PR 17.358,
de 27/11/2012).

A reivindicagdo é justa, uma vez que
todos que os servidores publicos da SEAB,
mesmo aqueles dos cargos de Agente de
Execucao (AE) que prestam servicos para a
ADAPAR, recebem o beneficio “caracterizan-
do nitida, 6bvia e cruel injustica e discrimina-
¢a0”. Os valores atuais da GEEE s&o:

* Agente de Apoio - R$ 848,72;

to baixo para os servidores publicos em inicio
de carreira e que a renda pode ser substan-
cialmente melhorada com o acréscimo da
GEEE. Confira:

* Agente de Apoio - R$ 1.105,91;

* Agente de Execucao - R$ 1.523,85;

* Agente Profissional - R$ 3.657,27.

A implantacéo da GEEE para tais servi-
dores publicos é a forma de se restabelecer
os principios da igualdade, isonomia salarial
e de tratamento justo e humano no ambien-
te de trabalho dentro da SEAB!

-
\ SINDISEAB

SINDICATO ESTADUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DA AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, FUNDEPAR E AFINS

« FONE/FAX: (41) 3253.6328
« E-MAIL: Sindiseab@sindiseab.org.br
« SITE: Www.sindiseab.org.br
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Como participar — os interessados devem reservar horario por telefone
(41) 3253-6328 ou por email: sindiseab@sindiseab.org.br. Para se
inscrever, informe:

* nome completo;

* e-mail;

* telefone de contato;

* e assunto para o qual deseja orientacao.

Servidores publicos que ainda ndo sao associados
devem consumar sua filiacao ao SINDISEAB
para ter direito a aderir as acoes judiciais do sindicato.

Progressao por Titulacdo para Concluintes
do Estagio Probatorio.

Caso tenham cursos de capacitagao/qualificagao/treinamento, os
servidores publicos do QPPE tém direito ao avancgo de até duas referén-
cias nas tabelas salariais (AA, AE e AP) imediatamente apds a conclusao
do estagio probatdrio. A solicitagdo de Progressao por Titulagao deve ser
feita junto ao 6rgao de recursos humanos da instituicao de lotacdo. Para
isso, & preciso preencher formulario proprio, seguindo a Resolucéo da
SEAP n° 10.363/2010. Se vocé ja solicitou a implantagéo da Progresséo
por Titulagdo pods-estagio probatério e ainda nao a teve viabilizada, os
documentos necessarios para agéo judicial especifica sao:

1. Procuracado e Declaragao devidamente preenchidas;

2. Dossié Histérico Funcional (DHF);

3. Ficha Financeira, desde a data da aquisigao do direito até a data da
sua efetiva implantagédo ou até a data de hoje (inclusive);

4. Copia de RG e CPF (bem legiveis);

5. Copia do processo administrativo - requerimento e despacho de
indeferimento do pagamento/implantacao;

6. Breve resumo sobre o caso (que medidas o servidor realizou para
solicitar o pagamento da progressao) para subsidiar a agao judicial.

Pagamento de verbas pelas substituicoes
de cargos comissionados e funcoes
gratificadas por ocasiao do afastamento -
férias de seus titulares.

Documentos necessarios:

1. Procuracao e Declaragao devidamente preenchidas;

2. Dossié Historico Funcional (DHF);

3. Copia de processo e/ou portaria/resolugéo referente a “substituicoes
de cargos comissionados e funcoes gratificadas por ocasiao do
afastamento - férias de seus titulares;

4. Coépia de RG e CPF (bem legiveis);

5. Ficha Financeira, desde a data da aquisicéo do direito até a data de
hoje (inclusive).

ATENCAO - solicite modelo das procuracées no SINDISEAB
(41) 3253-6328, com o Luiz. Os documentos podem ser
entregues na sede do sindicato, enviados pelo correio ao
Departamento Juridico do SINDISEAB (Rua Doutor Manoel
Pedro, 711/729 - Cabral - CEP: 80.035-050 - Curitiba-PR) ou
ainda, remetidos através do malote (SEAB/IAP/IAGUAS).
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Governo Richa assume a intencao
de dar o calote nos servidores

O Chefe da Casa Civil, Valdir Rossoni, afirmou a imprensa

que o governo nao teria recursos para saldar

suas dividas referentes as promocoes e progressoes em atraso

e ao mesmo tempo pagar a reposicao da inflacao em janeiro de 2017.

Diversas categorias ja definiram “estado de greve”.
A direcao do SINDISEAB precisa estar legitimada
para representar a nossa base e liderar mobilizacoes
em defesa dos nossos direitos.

Por isso, vale ressaltar a importancia de votar
nas eleicoes do sindicato marcadas para os dias 18 e 19 de julho.

Os dirigentes do FES se mobilizaram para entregar aos deputados a carta de
repuidio contra o calote anunciado pelo Governo Richa.

Depois de muito pressionado pelo Férum de Servi- \

enaesso par et 0 conogama s omeno 0| RICh@ pede apoio a empresarios
para convencer deputados

promogdes e progressdes em atraso: nao pretende pagar
0 deputado Professor Lemos divulgou nas redes sociais: “O Gover-

0 reajuste da data-base previsto para janeiro de 2017.

A desculpa seria a falta de orgamento para saldar com
nador Beto Richa estd mais do que extrapolando os limites. Eles esta
perdendo o bom senso. O chefe do Executivo tenta enganar a popula-

ambos 0S COMpPromissos.
rem que o Estado nao tem dinheiro para
¢éo paranaense. Depois dele préprio e seu chefe da Casa Civil afirma-

honrar os compromissos firmados com os
servidores, agora ataca os servidores se
utilizando dos sindicatos patronais. Em
reunidao com entidades patronais, como
a FIER, FAEPR, FACIAR, FECOOPAR, SINDUS-

Pegou tdo mal, que até os deputados da base go-
vernista (camburdo) se manifestaram contra o calote.
Pudera, a lei da data-base do ano passado (18.493
de 24/06/20015) foi negociada depois de greves de
diversas categorias. A mais longa foi a dos professo-
res: cerca de 40 dias. Os deputados governistas estao

preocupados em nao acirrar os animos antes das elei-
¢oes municipais.

0 FES publicou um manifesto de repudio questionan-
do a falta de recursos do Estado e ressaltando que “70%
dos valores do pacote fiscal séo oriundos da reformulagéo
da ParanaPrevidéncia”, recursos dos servidores. O governo
retirou da ALEP a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO),
que deve voltar a pauta ainda em julho. Em seguida se
reuniu com entidades empresariais para convencer 0s
deputados que esta na hora “dos servidores darem sua
contribuicdo para evitar novos déficits no orcamento do
Estado”. Sacrificio dos servidores de novo? Nao bastou o

Senhor Deputado
A crise que se abate sobre o pals exige 0 saf:viﬁcio de t.od:: ?1 ::::g:sosd.e
rodutores, presarios e trabalhadores. Hoje sao mais il
gesempregados no setor privado ja que trabalhadores r?é? tém o prml;gi:o::
setor pablico de garantia de emprego, vencimentos corrigidos € aposel
integral.

Cremos que chegou a hora dos funcionarios publicos darem a sua oonlnbut;tl;f:
para evitar novos déficits no orgamento do Estado, o fzue nos leva a pe .
Vossa Exceléncia que aprove o projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias :

o governo enviou & Assembleia Legislativa sem previsdo de reajuste dos

vencimentos do funcionalismo, a fim de que sobre recursos para 0s Servigos
oficiais fundamentais.

CON e ACP, Richa solicitou “ajuda” para
que as entidades pressionem os deputa-
dos para que aprovem o Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentérias, que o governo
vai enviar para a Assembleia sem previ-
séo de reajuste dos salarios do funciona-
lismo, conforme a inflagao. Os deputados
passaram a receber, desde sexta-feira
(01/07), e-mails das entidades patronais
com um texto “padrao”. E hora de mobili-
zagao. Os servidores do Parana precisam
estar atentos.”

sangue derramado no Massacre do Dia 29 de Abril?

PLANEJAMENTO

FES decide unificar as lutas

Diante das ameacas reais de destruicao de servico publico,
a resisténcia é mobilizacao com todas as forcas.

Serao realizadas Plenarias Regionais do FES em agosto e setembro.

Nao é s6 no Paranad que os servicos
publicos e os servidores estdo ameagados.
Em nivel federal, o presidente interino Mi-
chel Temer, esta promovendo um verdadei-
ro desmonte de toda a estrutura de Saude,
Educacéo, Ciéncia e Tenologia; quer pri-
vatizar o maximo do patrimonio publico e
B i B ]
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ainda acabar com a Legislagao Trabalhista.
Para isso, tramitam no Congresso Nacional
nada menos que 55 projetos de lei visando
tirar direitos sociais e dos trabalhadores. A
intencdo é também alterar a prépria Cons-
tituicdo. Beto Richa conta com a aprovacao
do PL 257/2016 e da PEC 241/2016.
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Em 28 de junho, dirigentes sindicais do FES analisaram o contexto politico nacional e

estadual, na sede da APP-Sindicato.

Pauta Emergencial do FES

* DEFESA DOS SERVIGOS PUBLICOS

* PAGAMENTOS ATRASADOS - PROMOGOES E PROGRESSOES

* CUMPRIMENTO DA DATA-BASE

* DEFESA PREVIDENCIA PUBLICA

* CONCURSO PUBLICO

* NOVO MODELO DE SAUDE PARA O SERVIDOR

* LIBERDADE SINDICAL

* COMBATE AO PL 182/2015, DECRETO 4.189/2016, PL 257/2016 E PEC 241/2016

O que esta em jogo?

* Decreto 4.189/2016 - determina que qualquer realizacao de despesas com avancos
de carreira ou contratagao por concurso deve ter a “prévia e expressa autorizagao do
Chefe do Poder Executivo”, ou seja, do Beto Richa.

* PL 182/2015 - é uma afronta a liberdade sindical da ao governador a prerrogativa
de o governador definir quais entidades poderao receber por desconto em folha de
pagamento dos servidores. Na pratica, possibilita o corte das contribuicdes sindicais
consignadas.

* PL 257/2016 - trata da negociagao da divida com os estados. Entre as propostas esta
a restricao de “aumentos salariais” (leia-se avangos nas carreiras) para servidores
estaduais pelo prazo de dois anos. Somente seréd permitida a reposicéo da inflagéo.

* PEC 241/16 - prevé que nao havera, por vinte anos, aumento real do que é investido

nos direitos sociais, nas politicas publicas e na Seguridade Social, mesmo com a
expectativa de crescimento da populacao.
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Confira onde votar:

Todas as 34 urnas recolhem votos
de aposentados e de associados em transito.

No primeiro dia (18/07), todas as urnas serao fixas;
no segundo dia (19/07), poderao ser itinerantes para
percorrer os locais de trabalho nos municipios de jurisdicao.

As comissoes eleitorais regionais tém autonomia
para definir se as urnas irao percorrer
outros municipios além dos ja definidos.

REGIAO DE CURITIBA

01) Curitiba/SEAB: recolhe votos em Curitiba na sede, da SEAB/ADAPAR/DIOE
02) Curitiba/IAP: recolhe votos em Curitiba na sede, do IAP/ERCBA/IPAGUAS
03) Curitiba/SEMA: recolhe votos em Curitiba na sede, da SEMA/ITCG

04) Curitiba/SIlA\lDSEAB: recolhe votos na sede do SINDISEAB, da TVE/VIVEIRO
do GUATUPE/FUNDEPAR/APOSENTADOS

05) Curitiba/SINDISEAB: itineranten, recolhe votos em Curitiba, da TVE/
FUNDEPAR/VIVEIRO do GUATUPE

06) Curitiba/SINDISEAB: itinerante, recolhe votos dos aposentados em Curitiba

07) Paranagua/IAP: recolhe votos nos municipios de Paranagud, Morretes,
Guaratuba, do IAP/SEAB/ADAPAR/EMATER

REGIOES NORTE E NOROESTE

08) Arapongas/IPAGUAS: recolhe votos nos municipios de Arapongas e
Apucarana, do IPAGUAS/SEAB/ADAPAR

09) Campo Mourao/IAP: recolhe votos nos municipios de Campo Mouréo,
Mamboré e Cianorte, do IAP/SEAB/ADAPAR

10) Cianorte/SEAB: recolhe votos no municipio de Cianorte, do IAP/SEAB/
ADAPAR

11) Cornélio Procopio/IAP: recolhe votos nos municipios de Cornélio Procépio
e limitrofes, do IAP/SEAB/ADAPAR/EMATER

12) Cruzeiro do Oeste/IPAGUAS: recolhe votos em Cruzeiro do Oeste,
do IPAGUAS

13) Jacarezinho/IAP: recolhe votos em lbaiti, Siqueira Campos, Joaquim
Tavora, Santo Antbnio da Platina, do IAP/SEAB/ADAPAR

14) Londrina/IAP: recolhe votos no municipio de Londrina, do IAP

15) Londrina/SEAB: recolhe votos nos municipios de Londrina (Lupiondpolis
- a urna de Maringa recolhe os votos), Sertandpolis, Bela Vista, Rolandia,
Centenério do Sul e Cambé, Bela Vista do Paraiso, da SEAB/IAP/ADAPAR

16) Maringa/SEAB: recolhe votos no municipio de Maringa, da SEAB/IAP

17) Maringa/SEAB: recolhe votos nos municipios de Maringa, Mandaguagu,
Florai, Nova Esperanga, Paranacity, Cruzeiro do Sul, Colorado, Santo Inécio,
Lupiandpolis, da SEAB

18) Paranavai/lAP: recolhe votos no municipio e Paranavai, do IAP
19) Paranavai/IPAGUAS: recolhe votos no municipio de Paranavai, do IPAGUAS

20) Paranavai/SEAB: recolhe votos nos municipios de Paranavai, Amapora, Santa
Cruz do Monte Castelo, Posto Fiscal de Porto Felicio/Queréncia do Norte,
Loanda, Posto Fiscal Porto Sdo José/Nova Londrina, Diamante do Norte,

Terra Rica e Séo Jodo do Caiua

21) Umuarama/IAP: recolhe votos no municipio de Umuarama do
IAP/SEAB/ADAPAR, €, se necessario, em municipios da abrangéncia
do Nucleo Sindical

REGIAO OESTE

22) Cascavel/IAP: recolhe votos no municipio de Cascavel, do IAP/SEAB/ADAPAR
23) Foz do Iguacu/IAP: recolhe votos no municipio de Foz do Iguagu, do IAP

24) Toledo/IAP/SEAB: recolhe votos nos municipios de Toledo, Palotina e
demais municipios de abrangéncia, da SEAB/IAP

REGIAO CENTRAL

25) Guarapuava/SEAB: recolhe votos no municipio de Guarapuava, da SEAB

26) Guarapuava/lAP: recolhe votos nos municipios de Guarapuava e Pitanga,
do IAP

27) Irati/IAP: recolhe votos no municipio de Irati, do IAP/SEAB
28) Ivaipora/lAP: recolhe votos no municipio de Ivaipora, do IAP/SEAB

29) Laranjeiras do Sul/SEAB: recolhe votos no municipio de Laranjeiras do
Sul, da SEAB/ADAPAR

30) Ponta Grossa/lAP: recolhe votos no municipio de Ponta Grossa, do IAP

31) Ponta Grossa/SEAB/ADAPAR: recolhe votos no municipio de Ponta Grossa,
da SEAB/ADAPAR

REGIAO SUDOESTE

32) Francisco Beltrao/IAP: recolhe votos no municipio de Francisco Beltrdo e
Dois Vizinhos, do IAP/SEAB/ADAPAR

33) Pato Branco/SEAB: recolhe votos no municipio de Pato Branco, da SEAB/IAP

REGIAO SUL

34) Uniao da Vitoria/IAP: recolhe votos nos municipios de Unido da Vitéria e

Paulo Frontin, do IAP/SEAB

FES divulga nova nota de apoio
a chapa unica do SINDISEAB

Conforme previsdo estatutaria da
entidade, ndo tendo atingido quérum
em primeira o votagéo seréa realizada,
a segunda votagao, e caso seja neces-
sario a terceira votagao, com as cha-
pas inscritas para a primeira votacao.

Salientamos a importancia desse
Sindicato para a democracia sindical,
para a classe trabalhadora e prin-
cipalmente para os SERVIDORES E
SERVIDORAS do Parana.

Nao podemos admitir que pes-
soas que nao se dispuseram a mon-
tar uma chapa, venham tumultuar o
processo atrapalhando quem de fato
tem interesse e vontade de fazer o
trabalho em defesa dos/as SERVIDO-
RES E SERVIDORAS do Parana.

O SINDISEAB é um Sindicato
comprometido com as pautas de sua
categoria e que sempre esta presen-
te nas lutas por melhores condicoes
de trabalho das servidoras e dos ser-
vidores de nosso Estado. Exemplo
disso foi a luta travada em defesa
da previdéncia e que ficou marcada
pelo massacre de 29 de abril.

Assim, o FES — FORUM DAS EN-
TIDADES SINDICAIS vem a publico
manifestar seu apoio a chapa Unica
inscrita para o pleito: “Chapa TRA-
DICAO, NOVOS TEMPOS E NOVAS
IDEIAS”, pelo compromisso e defesa
dos/as servidores e servidoras. Nes-
se sentido, solicitamos aos/as ser-
vidores/as que votem, que exercam
seu direito estatutario e ajude o SIN-
DISEAB a continuar firme na defesa
dos interesses dos/as SERVIDORES
E SERVIDORAS do Parana.

Pelo comprometimento, pela de-
fesa dos/as servidores e servidoras, o
FES apoia a “Chapa TRADIGAO, NO-
VOS TEMPOS E NOVAS IDEIAS”.

Atenciosamente,

A




